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Wstep od Kierownika Jednostki* CSWP Audyt Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia Sp. k.

26 lutego 2020 r.

Szanowni Panstwo,

Stosownie do wymogow art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014
z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych wymogow dotyczacych ustawowych badan
sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgcego decyzje Komisji
2005/909/WE (Dz. Urz. UE L 158 z 27 maja 2014 r., str. 77 oraz Dz. Urz. UE L 170
z 11 czerwca 2014 r., str. 66) (,Rozporzgdzenie 537/2014”), przedstawiamy niniejsze
Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania CSWP Audyt Spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig
Sp. k. (,Spotka”) za rok obrotowy zakohnczony 31 grudnia 2019 r. (,rok obrotowy”).

Standardy jakosci, przejrzystosci i etyki sg w naszej dziatalnosci fundamentami, na ktérych zawsze
bazujemy budujgc zaufanie, jakim darza nas nasi Klienci oraz otoczenie rynkowe. Mamy nadzieje,
ze niniejsze sprawozdanie przyczyni sie do ugruntowania wiarygodnosci naszej firmy.

Z powazaniem

Kierownik Jednostki

*  Funkcje Kierownika Jednostki sprawuje Zarzagd CSWP Audyt Sp. z 0.0., tj. Komplementariusza
Spotki (dalej ,Kierownik Jednostki” lub ,Zarzad Spétki”)

© CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
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Informacje dotyczace formy organizacyjno-prawnej i struktury
wilasnosciowej

Spotka CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zostata utworzona na
podstawie umowy z dnia 6 pazdziernika 2011 r. na czas nieoznaczony. Zostata ona zarejestrowana
w dniu 21 listopada 2011 r. w Sgdzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000402544. Wspdlnikami Spotki
na dzien 31 grudnia 2019 r. byli CSWP Audyt Sp. z o0.0., (firma audytorska nr 3641,
Komplementariusz), Pawet Michalski (biegty rewident nr 12889, Komandytariusz), Przemystaw
Piska (biegly rewident nr 13015, Komandytariusz), Sergiusz Pasecki (Komandytariusz), Jedrzej
Szalacha (biegty rewident nr 11505, Komandytariusz), Krzysztof Wasilewski (biegty rewident
nr 10077, Komandytariusz), Justyna Winnicka (biegty rewident nr 12951, Komandytariusz), i Michat
Wiodarczyk (biegly rewident nr 11294, Komandytariusz).

Uchwatg Krajowej Rady Bieglych Rewidentéw z dnia 7 lutego 2012 r. CSWP Audyt Spédtka
Z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zostata wpisana na liste firm audytorskich pod numerem
3767.

Siedziba Spotki znajduje sie w Warszawie przy ul. Kopernika 34.

Spotka posiada biuro w Katowicach przy ul. Opolskiej 17/19, lok. 213.

Informacje dotyczace przynaleznosci do sieci

Spotka nalezy do sieci GGl Geneva Group International AG z siedzibg w Szwajcarii oraz do sieci
CSWP z siedzibg w Warszawie.

Sie¢ CSWP

Na dzien 31 grudnia 2019 r. sie¢c CSWP obejmowata ponizsze jednostki, ktdrych siedziba
znajdowata sie w Warszawie przy ul. Kopernika 34, a struktura wspdlnikdw byta nastepujgca:

CSWP Audyt Sp. z o.0. (firma audytorska nr. 3641); udziatowcy spdtki: Sergiusz Pasecki,
Jedrzej Szalacha, Krzysztof Wasilewski i Michat Wtodarczyk,

CSWP Sp. z 0.0.; udziatowcy spotki: Sergiusz Pasecki, Jedrzej Szalacha, Krzysztof Wasilewski
i Michat Wtodarczyk,

CSWP Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spotka komandytowa; wspdlnicy spotki:
CSWP Sp. z o.0. (Komplementariusz), Sergiusz Pasecki (Komandytariusz), Jedrzej Szalacha
(Komandytariusz), Krzysztof Wasilewski (Komandytariusz) i Michat Wiodarczyk
(Komandytariusz).

W 2019 roku zaden z biegtych rewidentéw bedacych wspdlnikami spotek nalezacych do sieci
CSWP nie prowadzit dziatalnosci na wtasny rachunek w zakresie badan ustawowych rocznych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych i nie osiggnat przychoddw z tego tytutu.

Poza CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k., w 2019 roku zadna firma
audytorska nalezgca do sieci CSWP nie wykonywata badan ustawowych rocznych
i skonsolidowanych sprawozdan finansowych i nie osiggneta przychodoéw z tego tytutu.

© CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
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Sie¢ GGI Geneva Group International AG

GGl Geneva Group International AG (dalej ,GGI") jest zarejestrowana w Schaffhauserstrasse 550,
8052 Zurich, Szwajcaria i jest podmiotem prawa szwajcarskiego.

Firmy bedace cztonkami tej sieci sg niezaleznymi podmiotami z punktu widzenia prawa i prowadzg
dziatalno$¢ w oparciu o przepisy prawa obowigzujgce w panstwie ich dziatalnosci. W ramach GGl
CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. prowadzi dziatalnos¢ we wlasnym
imieniu i na wlasny rachunek oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania. Nie istnieja zadne
powigzania kapitatowe pomiedzy CSWP Audyt Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
i innymi firmami bedgcymi cztonkiem GGI. CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Sp. k. nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania innych firm bedacych cztonkiem GGI i nie moze
wystepowac w ich imieniu.

Na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania GGl byta obecna w 126 krajach, posiadata
605 firm cztonkowskich zatrudniajgcych okoto 29 tysiecy pracownikéw. Lgczne roczne przychody
firm cztonkowskich w 2017 roku (ostatnie dostgpne dane) ksztattowaty sie na poziomie zblizonym
do 5,6 miliardéw USD. Zakres ustug obejmujgcy dziatalnos¢ firm cztonkowskich GGI obejmuje
przede wszystkim doradztwo prawne, podatkowe, finansowe i biznesowe oraz ustugi audytorskie
i ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych.

Wiecej informacji na temat struktury GGI i firm bedacych jej czionkami znajduje sie na stronie
internetowej www.ggi.com.

Opis struktury zarzagdzania

Spotka jest reprezentowana przez Komplementariusza, ti. CSWP Audyt Sp. z o0.0., ktérego
udziatowcami na dzien 31 grudnia 2019 r. byli: Sergiusz Pasecki, Jedrzej Szalacha, Krzysztof
Wasilewski i Michat Wtodarczyk. Na dzien 31 grudnia 2019 r. nastepujacy udziatowcy CSWP Audyt
Sp. z 0.0. wchodzili w sktad jej Zarzadu i petnili funkcje Cztonkdéw Zarzadu: Sergiusz Pasecki,
Jedrzej Szalacha, Michat Wiodarczyk i Krzysztof Wasilewski. Zarzad Spotki CSWP Audyt Sp. z 0.0.
jest powotywany i odwotywany przez jej Zgromadzenie Wspdlnikow. W przypadku Zarzgdu jedno
lub dwuosobowego do reprezentowania CSWP Audyt Sp. z 0.0. uprawniony jest kazdy Czlonek
Zarzgdu samodzielnie, natomiast w przypadku, gdy Zarzad sktada sie z wiekszej liczby oséb do
reprezentowania Spotki uprawniony jest kazdy Czlonek Zarzadu dziatajgcy tgcznie z innym
Cztonkiem Zarzadu.

© CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
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System wewnetrznej kontroli jakosci oraz oswiadczenie Kierownika
Jednostki na temat skutecznosci jego funkcjonowania

Stosownie do wymogdéw ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (,UoBR”) Kierownik Jednostki opracowat i wdrozyt system
wewnetrznej kontroli jakosci w oparciu o Krajowe Standardy Kontroli Jakosci w brzmieniu
Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci 1 — ,Kontrola jakosci firm przeprowadzajgcych
badania i przeglagdy sprawozdan finansowych oraz wykonujacych inne zlecenia ustug atestacyjnych
i pokrewnych” (ang. International Standard on Quality Control 1 — Quality Control for Firms that
Perform Audits and Reviews of Financial Statements, and Other Assurance and Related Services
Engagements) (,MSKJ 1”), wydanego przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rewizji
Finansowej i Ustug Atestacyjnych (ang. International Auditing and Assurance Standards Board),
(,JAASB”), dziatajgcg w strukturze Miedzynarodowej Federacji Ksiggowych (ang. International
Federation of Accountants), (,IFAC”). Zasady obowigzujgce w tym zakresie zostaty szczegétowo
opisane w dokumencie zatytutowanym Zasady Wewnetrznej Kontroli Jakosci Firm Audytorskich
Nalezgcych Do Sieci CSWP (,ZWKJ”). Do najwazniejszych obszaréw uregulowanych w tym
dokumencie nalezy zaliczy¢:

Proces akceptac;ji klientow i zlecen,

Zapewnienie niezaleznosci i zapobieganie powstaniu konfliktu interesow w ramach
wykonywanych zlecen, zaréwno na poziomie podmiotu uprawnionego, jak i poszczegdélnych
czionkéw zespotu,

Przestrzeganie standardéw etyki zawodowej,

Rekrutacja pracownikéw i dobér kadr do wykonania poszczegdélnych zlecen,

Zapewnienie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami, profesjonalizmu i przyjetych
wewnetrznych standardéw jako$ci w zakresie wykonywania zlecen oraz sporzadzania
dokumentacji badania, w tym kontrole wewnetrzng jakosci tej dokumentaciji,

Bezpieczenstwo w zakresie przechowywania danych oraz IT.

Zarzad Spdiki oraz jej wszyscy pracownicy, aplikanci i inne osoby wspdtpracujgce ze Spdtkg
w zakresie jej dziatalnosci profesjonalnej sg zobowigzani do szczegdétowego zapoznania sie
z ZWKJ i odbywania okresowych szkolerh wewnetrznych z okreslonych w nim zasad.

Zarzgd CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. oswiadcza, iz jego zdaniem
opisany powyzej system wewnetrznej kontroli jakosci funkcjonuje w sposéb skuteczny i zapewnia
w tym zakresie spetnienie wymagan obowigzujgcych przepiséw prawa i standardéw okreslonych
przez Zarzad Spotki oraz Krajowag Rade Biegtych Rewidentow.

Kontrole w zakresie zapewnienia jakosci

CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spotka komandytowa byta przedmiotem
kontroli Krajowej Komisji Nadzoru w zakresie zapewnienia jakosci w 2018 roku. W wyniku kontroli
nie stwierdzono zadnych nieprawidtowos$ci co zostato potwierdzone raportem z kontroli Krajowej
Komisji Nadzoru z dnia 7 grudnia 2018 r.

W latach 2016 - 2017 oraz w 2019 roku Spotka nie byla przedmiotem kontroli w zakresie
zapewnienia jakosci.

© CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
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Wykaz jednostek zainteresowania publicznego, dla ktérych Spétka
przeprowadzata badania ustawowe w zakonczonym roku obrotowym

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. Spotka przeprowadzita badania ustawowe na rzecz
nastepujgcych jednostek zainteresowania publicznego:

K2 Internet S.A.,

Marvipol Development S.A.,
Medicalgorithmics S.A.,
Miraculum S.A.,

Synektik S.A.,

YOLO S.A.

Oswiadczenie o stosowanej przez Spoétke polityce w zakresie
zapewnhienia niezaleznosci

Stosownie do wymogdéw wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw prawa polskiego oraz zasad
etyki zawodowej biegtych rewidentow okreslonych w kodeksie etyki Miedzynarodowej Federacji
Ksiegowych IFAC, Zarzad CSWP Audyt Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
zaprojektowat, wdrozyt i w sposob ciggly stosuje polityke w zakresie zapewnienia niezaleznosci
i zapobiegania powstania konfliktéw intereséw w ramach wykonywanych zlecen, zaréwno na
poziomie firmy audytorskiej jak i poszczegdlnych cztonkéw zespotu. Jak wspomniano w punkcie
,System wewnetrznej kontroli jakosci oraz os$wiadczenie Kierownika Jednostki na temat
skutecznosci jego funkcjonowania” polityka ta jest opisana w ZWKJ. Skuteczno$¢ jej dziatania jest
weryfikowana okresowo w ramach przeprowadzanych procedur kontroli wewnetrzne;j.

Przed przyjeciem zlecenia dokonywana jest jego analiza pod katem niezaleznosci i potencjalnego
konfliktu intereséw, udokumentowana w formie stosownego os$wiadczenia, stanowigcego czesé
dokumentacji badania.

W przypadku prowadzenia czynnosci rewizji finansowej w jednostkach zainteresowania
publicznego, stosownie do wymogow art. 6 ustep 2 lit. a Rozporzadzenia 537/2014, do komitetu
audytu danej jednostki kierowane jest corocznie o$wiadczenie potwierdzajace niezaleznos¢ Spofki
oraz biegtych rewidentéw, partneréw i innych oséb uczestniczacych w badaniu ustawowym
prowadzonym na rzecz tej jednostki, a takze oswiadczenie dotyczgce ustug zabronionych
w rozumieniu art. 5 Rozporzadzenia 537/2014 oraz art. 136 UoBR.

Ponadto w ramach zlecen realizowanych przez Spétke obowigzkowg procedurg majaca na celu
zapewnienie niezaleznosci wszystkich cztonkéw zespotu jest kazdorazowe ztozenie ich pisemnego
oswiadczenia, potwierdzajgcego niezalezno$¢ w odniesieniu do danego zlecenia i stanowigcego
czes¢ dokumentacji badania.

Zarzgd CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. oswiadcza, iz jego zdaniem
opisana powyzej polityka w zakresie zapewnienia niezaleznosci i zapobiegania powstaniu
konfliktéw intereséw w ramach wykonywanych zlecen funkcjonuje w sposoéb skuteczny i zapewnia
spetnienie w tym zakresie wymagan UoBR i standardéw okreslonych przez Zarzad Spétki oraz
Krajowg Rade Biegtych Rewidentow.

Ostatnia weryfikacja prawidtowosci funkcjonowania procedur w zakresie przestrzegania zasad
niezaleznosci miata miejsce w listopadzie i grudniu 2019 roku i obejmowata okres od 1 lipca 2018
roku do 30 czerwca 2019 roku.

© CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
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Oswiadczenie o stosowanej przez Spoétke polityce w zakresie
doskonalenia zawodowego biegtych rewidentow

Wszyscy biegli rewidenci zatrudnieni w Spotce, badz wspotpracujgcy z nig, regularnie odbywajg
obligatoryjne szkolenia w zakresie doskonalenia zawodowego. Ponadto uczestniczg oni
w szkoleniach wewnetrznych oraz zewnetrznych, co ma na celu ciggte podnoszenie kwalifikacji
profesjonalnej kadry CSWP Audyt Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. Wypetnienie
przez biegtych rewidentdw obowigzku w zakresie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego
podlega corocznej kontroli w ramach procedur kontroli wewnetrznej.

Zarzgd CSWP Audyt Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. o$wiadcza, iz zapewnia
mozliwo$¢ wypetniania przez biegtych rewidentow zatrudnionych w Spétce, badz wspédtpracujgcych
z nig, obowigzku w zakresie doskonalenia zawodowego wynikajgcego z obowigzujgcych
przepisow.

Informacja o zasadach wynagradzania kluczowych biegtych
rewidentow i Wspolnikow Spotki

System wynagradzania kluczowych biegtych rewidentow jest oparty na ich zaangazowaniu
i wkladzie pracy w realizacje poszczegoélnych zlecen oraz powierzonym im zakresie obowigzkow.

Wspdlnicy Spotki partycypujg w wypracowanych przez nig wynikach finansowych adekwatnie do
udziatéw w zysku okreslonych w umowie Spotki.

Polityka w zakresie rotacji firmy audytorskiej, kluczowych biegtych
rewidentow, kluczowych oséb i Wspolnikéw Spétki zaangazowanych
w realizacje badan ustawowych

Stosownie do wymogoéw wynikajagcych z obowigzujgcych przepiséw prawa polskiego, Zarzad
CSWP Audyt Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zaprojektowat, wdrozyt i w sposéb
ciagly stosuje polityke w zakresie zapewnienia rotacji firmy audytorskiej, kluczowych biegtych
rewidentéw, kluczowych o0séb i Wspdlnikbw Spotki zaangazowanych w realizacje badan
ustawowych. Polityka ta jest szczegbtowo opisana w ZWKJ, a skuteczno$¢ jej dziatania jest
weryfikowana okresowo w ramach przeprowadzanych procedur kontroli wewnetrzne;j.
Podstawowymi zasadmi okreslonymi w ramach tej polityki sg:

w odniesieniu do badah ustawowych sprawozdan finansowych jednostek zainteresowania
publicznego, zapewnienie zgodnosci z wymaganiami art. 134 UoBR i art. 17 Rozporzgdzenia
537/2014,

w odniesieniu do badan ustawowych sprawozdan finansowych pozostatych jednostek,
zapewnienie stopniowej rotacji kluczowych biegtych rewidentow, kluczowych oséb i Wspdlnikéw
Spotki zaangazowanych w realizacje tych badan, tak Zzeby okres zaangazowania
w przeprowadzanie badan na rzecz poszczegdlnych jednostek kohczyt sie nie pdzniej niz po
uptywie dziesieciu lat od daty pierwszego zaangazowania danej osoby w badania.

© CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
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Informacja o osiggnietych przez Spétke przychodach

W ponizszej tabeli prezentujemy catkowite przychody Spétki osiagniete w roku
obrotowym w podziale na ustugi, o ktérych mowa w art. 13 ust. 2 k)
Rozporzadzenia 537/2014;:

Wartos¢
Lp. | Rodzaj ustugi przychodow
(w tysigcach PLN)

Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego oraz

L jednostek nalezgcych do grupy przedsiebiorstw, ktérych jednostka 529
dominujaca jest jednostka interesu publicznego
Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych

2 e . ; 1.728
sprawozdan finansowych innych jednostek

3 Przychody z badan innych niz ustawowe 589

Przychody z dozwolonych ustug niebedgcych badaniem
4 | sprawozdan finansowych $wiadczonych na rzecz jednostek 421
badanych przez biegtego rewidenta lub firme audytorska

Przychody z ustug niebedacych badaniem sprawozdan

5 ) I - . 462
finansowych $wiadczonych na rzecz innych jednostek
RAZEM 3.729

Informacja o bieglym rewidencie odpowiedzialnym za sporzadzenie
niniejszego sprawozdania w imieniu Spoétki

Za sporzadzenie niniejszego sprawozdania w imieniu CSWP Audyt Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. odpowiedzialny jest Krzysztof Wasilewski, biegty rewident nr 10077,
Komandytariusz, Cztonek Zarzadu CSWP Audyt Sp. z 0.0.

© CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.
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CSWP Audyt Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp.k.

ul. Kopernika 34, 00-336 Warszawa
Tel.: +48 22 101 20 01
Faks: +48 22 100 59 94

E-mail: info@cswp.pl
Internet: www.cswp.pl

NIP: 5252523102
REGON: 142579725
KRS: 0000402544

CSWP Audyt Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. jest wpisana na
liste firm audytorskich pod numerem 3767
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