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Wstep od Kierownika Jednostki* CSWP Audyt Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia Sp. k.

28 lutego 2017 r.

Szanowni Panstwo,

Stosownie do wymogéw art. 88 Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich
samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym (,Ustawa”), przedstawiamy niniejsze Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania
CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. (,Spoétka”) za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2016 r.

Standardy jakosci, przejrzystosci i etyki sg w naszej dziatalnosci fundamentami, na ktérych zawsze
bazujemy budujgc zaufanie, jakim darza nas nasi Klienci oraz otoczenie rynkowe. Mamy nadzieje,
ze niniejsze sprawozdanie przyczyni sie do ugruntowania wiarygodnosci naszej firmy.

Z powazaniem,

Kierownik Jednostki

*  Funkcje Kierownika Jednostki sprawuje Zarzagd CSWP Audyt Sp. z 0.0., tj. Komplementariusza
Spotki (dalej ,Kierownik Jednostki” lub ,Zarzad Spétki”)
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Informacje dotyczace formy organizacyjno-prawnej, struktury
wilasnosciowej oraz przynaleznosci do sieci

Spotka CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zostata utworzona na
podstawie umowy z dnia 6 pazdziernika 2011 r. na czas nieoznaczony. Zostata ona zarejestrowana
w dniu 21 listopada 2011 r. w Sgdzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000402544. Udziatowcami
Spotki na dzien 31 grudnia 2016 r. byli: CSWP Audyt Sp. z o0.0. (Komplementariusz), Marcin
Ciesielski  (Komandytariusz), Szymon Kotecki (Komandytariusz), Bartosz Matkiewicz
(Komandytariusz), Pawet Michalski (Komandytariusz), Sergiusz Pasecki (Komandytariusz), Jedrzej
Szalacha (Komandytariusz), Krzysztof Wasilewski (Komandytariusz) i Michat Wiodarczyk
(Komandytariusz).

Uchwatg Krajowej Rady Bieglych Rewidentow z dnia 7 lutego 2012 r. CSWP Audyt Spédtka
z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zostata wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych pod numerem 3767.

Siedziba Spotki znajduje sie w Warszawie przy ul. Kopernika 34.
Spotka posiada biuro w Katowicach przy ul. Opolskiej 17/19 nr 213.

Spoétka nalezy do sieci Geneva Group International z siedzibg w Szwaijcarii oraz do sieci CSWP
z siedzibg w Warszawie.

Opis struktury zarzadzania

Spotka jest reprezentowana przez Komplementariusza, tj. CSWP Audyt Sp. z o.0., ktérego
udziatowcami na dzien 31 grudnia 2016 r. byli; Marcin Ciesielski, Szymon Kotecki, Bartosz
Matkiewicz, Sergiusz Pasecki, Jedrzej Szalacha, Krzysztof Wasilewski i Michat Wiodarczyk.
Nastepujacy udziatowcy CSWP Audyt Sp. z 0.0. wchodzg w skiad jej Zarzadu i petnig oni funkcje
Cztonkdéw Zarzadu: Marcin Ciesielski, Sergiusz Pasecki, Jedrzej Szalacha, Michat Witodarczyk
i Krzysztof Wasilewski. Zarzagd Spétki CSWP Audyt Sp. z 0.0. jest powolywany i odwotywany przez
jej Zgromadzenie Wspodlnikow. W przypadku Zarzgdu jedno Ilub dwuosobowego do
reprezentowania CSWP Audyt Sp. z 0.0. uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzadu samodzielnie,
natomiast w przypadku, gdy Zarzad sktada sie z wiekszej liczby oséb do reprezentowania Spoiki
uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzadu dziatajgcy tgcznie z innym Cztonkiem Zarzadu.

System wewnetrznej kontroli jakosci oraz oswiadczenie Kierownika
Jednostki na temat skutecznosci jego funkcjonowania

Stosownie do wymogéw art. 49 ust. 1 Ustawy Kierownik Jednostki opracowat i wdrozyt system
wewnetrznej kontroli jakosci, zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 21 ust. 2 punkt 3 lit. b
Ustawy. Zasady obowigzujace w tym zakresie zostaly szczegdtowo opisane w Regulaminie
wewnetrznej kontroli jakosci wraz z zatgcznikami (,Regulamin”). Do najwazniejszych obszaréw
uregulowanych w tym dokumencie nalezy zaliczy¢:

Proces akceptac;ji klientow i zlecen,

Zapewnienie niezaleznosci i zapobieganie powstaniu konfliktu intereséw w ramach
wykonywanych zlecen zaréwno na poziomie podmiotu uprawnionego jak i poszczegdlnych
cztonkow zespotu,
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Przestrzeganie standardéw etyki zawodowej,

Rekrutacja pracownikéw i dobor kadr do wykonania poszczegdlnych zlecen,

Zapewnienie zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami, profesjonalizmu i przyjetych
wewnetrznych standardow jakosci w zakresie wykonywania zlecen oraz sporzadzania
dokumentaciji rewizyjnej, w tym kontrola wewnetrzna jakosci tej dokumentacji,

Bezpieczenstwo w zakresie przechowywania danych oraz IT.

Zarzad Spodiki oraz jej wszyscy pracownicy, aplikanci i inne osoby wspodtpracujgce ze Spdtkg
w zakresie jej dziatalnosci profesjonalnej sg zobowigzani do szczegdétowego zapoznania sie
z Regulaminem i odbywania okresowych szkolerh wewnetrznych z okreslonych w nim zasad.

Zarzad CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. oswiadcza, iz jego zdaniem
opisany powyzej system wewnetrznej kontroli jakosci funkcjonuje w sposdb skuteczny i zapewnia
w tym zakresie spetnienie wymagan Ustawy i standardow okreslonych przez Zarzad Spotki oraz
Krajowg Rade Biegtych Rewidentow.

Kontrole Krajowej Komisji Nadzoru w zakresie systemu zapewnienia
jakosci

CSWP Audyt Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spétka komandytowa byta przedmiotem
kontroli Krajowej Komisji Nadzoru w zakresie systemu zapewnienia jakosci w 2014 roku. W latach
2015 i 2016 Spotka nie byta przedmiotem kontroli Krajowej Komisji Nadzoru w zakresie systemu
zapewnienia jakosci.

Wykaz jednostek zainteresowania publicznego, dla ktérych Spétka
wykonywata czynnosci rewizji finansowej w poprzednim roku
obrotowym

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 r. Spotka wykonywata czynnosci rewizji finansowej dla
nastepujgcych jednostek zainteresowania publicznego:

,Hyperion" S.A,

K2 Internet S.A.,

Marvipol S.A.,

Medicalgorithmics S.A.,

P.R.E.S.C.0.SA,

Copernicus Fundusz Inwestycyjny Otwarty z subfunduszami: Subfundusz Dtuzny Skarbowy
Plus, Subfundusz Ptynnosciowy Plus, Copernicus FIO Subfundusz Akcji, Copernicus FIO
Subfundusz Spotkek Wzrostowych, Copernicus FIO Subfundusz Diuznych Papieréw
Korporacyjnych w likwidacji.
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Oswiadczenie o stosowanej przez Spoétke polityce w zakresie
zapewnhnienia niezaleznosci

Stosownie do wymogow art. 56 Ustawy, zasad etyki zawodowej biegtych rewidentéw okreslonych
w Zatgczniku do uchwaty Nr 4249/60/2011 Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw z dnia
13 czerwca 2011 r., tj. kodeksie etyki Miedzynarodowej Federacji Ksiegowych IFAC, Zarzad CSWP
Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zaprojektowat, wdrozyt i w sposéb ciagty
stosuje polityke w zakresie zapewnienia niezaleznosci i zapobiegania powstania konfliktow
interesow w ramach wykonywanych zlecen, zaréwno na poziomie podmiotu uprawnionego jak
i poszczegodlnych czionkéw zespotu. Jak wspomniano powyzej w punkcie ,System wewnetrznej
kontroli jakosci oraz oswiadczenie zarzadu na temat skutecznosci jego funkcjonowania” polityka ta
jest opisana w Regulaminie wewnetrznej kontroli jakosci wraz z zatgcznikami. Skuteczno$¢ jej
dziatania jest weryfikowana okresowo w ramach przeprowadzanych procedur kontroli wewnetrzne;.

Przed przyjeciem zlecenia dokonywana jest jego analiza pod katem niezaleznosci i potencjalnego
konfliktu intereséw, udokumentowana w formie stosownego os$wiadczenia, stanowigcego czes¢
dokumentacji rewizyjne;.

W przypadku prowadzenia czynnosci rewizji finansowej w jednostkach zainteresowania
publicznego, stosownie do wymogéw art. 88 punkt 2 lit. b Ustawy, do komitetu audytu danej
jednostki kierowane jest corocznie oswiadczenie potwierdzajgce niezalezno$¢ Spotki i biegtych
rewidentdw wykonujacych czynnosci rewizji finansowej na rzecz tej jednostki, a takze informacja
dotyczgca ustug, o ktérych mowa w art. 48 ust. 2, Swiadczonych na rzecz tej jednostki.

Ponadto w ramach zlecen realizowanych przez Spétke obowigzkowg procedurg majaca na celu
zapewnienie niezaleznosci wszystkich cztonkow zespotu jest kazdorazowe ztozenie ich pisemnego
oswiadczenia, potwierdzajacego niezalezno$¢ w odniesieniu do danego zlecenia i stanowigcego
czes¢ dokumentacji rewizyjnej.

Zarzgd CSWP Audyt Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. oswiadcza, iz jego zdaniem
opisana powyzej polityka w zakresie zapewnienia niezalezno$ci i zapobiegania powstaniu
konfliktéw intereséw w ramach wykonywanych zlecen funkcjonuje w sposob skuteczny i zapewnia
spetnienie w tym zakresie wymagan Ustawy i standardow okreslonych przez Zarzgd Spoitki oraz
Krajowg Rade Biegtych Rewidentow.

Oswiadczenie o stosowanej przez Spoétke polityce w zakresie
doskonalenia zawodowego biegtych rewidentéw

Wszyscy biegli rewidenci zatrudnieni w Spotce, badz wspodtpracujacy z nig, regularnie odbywajg
obligatoryjne szkolenia w zakresie doskonalenia zawodowego. Ponadto uczestniczg oni
w szkoleniach wewnetrznych oraz zewnetrznych, co ma na celu ciggte podnoszenie kwalifikacji
profesjonalnej kadry CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. Wypetnienie
przez biegtych rewidentow obowigzku w zakresie obligatoryjnego doskonalenia zawodowego
podlega corocznej kontroli w ramach procedur kontroli wewnetrznej.

Zarzgd CSWP Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. o$wiadcza, iz zapewnia
mozliwos$¢ wypetniania przez biegtych rewidentéw zatrudnionych w Spoétce, badz wspétpracujgcych
Z nig, obowigzku w zakresie doskonalenia zawodowego wynikajgcego z uchwat Krajowej Rady
Biegtych Rewidentow.
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Informacja o osiggnietych przez Spétke przychodach

Podziat na ustugi, o ktérych mowa w art. 48 ust. 2:

Wartos¢
Lp. | Rodzaj ustugi przychodéw
(w PLN)
1 | Czynnosci rewizji finansowej 2.570.956
2 | Doradztwo podatkowe 29.750
Dziatalno$¢ wydawnicza lub szkoleniowa w zakresie
3 L . I ] 4.500
rachunkowosci, rewizji finansowej i podatkéw
4 | Wykonywanie ekspertyz lub opinii ekonomiczno-finansowych 177.060
Ustugi atestacyjne, doradztwa lub zarzgdzania, wymagajgce
5 | posiadania wiedzy z dziedziny rachunkowosci lub rewizji 236.528
finansowej
Ustugi przewidziane standardami rewizji finansowej, a takze inne
6 | ustugi zastrzezone w odrebnych przepisach do wykonywania przez 72.813
biegtych rewidentéw
RAZEM 3.091.607
Podziat czynnosci rewizji finansowej:
Wartos¢
Lp. | Rodzaj ustugi przychodow
(w PLN)
1 | Badania sprawozdan finansowych 1.982.788
2 | Przeglady sprawozdan finansowych 196.350
3 | Inne ustugi poswiadczajgce 391.818
RAZEM 2.570.956

Informacja o

zasadach wynagradzania

rewidentow i Wspolnikéw Spotki

kluczowych Dbiegtych

System wynagradzania kluczowych biegtych rewidentéw jest oparty na ich zaangazowaniu
i wktadzie pracy w realizacje poszczegdlnych zlecen oraz powierzonego im zakresu obowigzkow.

Wspdlnicy Spétki partycypuja w wypracowanych przez nig wynikach finansowych proporcjonalnie
do posiadanych udziatow.

Informacja o bieglym rewidencie odpowiedzialnym w imieniu Spétki
za sporzadzenie niniejszego sprawozdania

Za sporzadzenie niniejszego sprawozdania w imieniu CSWP Audyt Spdétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. odpowiedzialny jest Krzysztof Wasilewski, biegty rewident nr. 10077,
Komandytariusz, Cztonek Zarzgdu CSWP Audyt Sp. z 0.0.
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